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RESOLUCION CS N°70/25

VISTO, el Expediente N° 1/2025 del registro de la Universidad Nacional de General San

Martin, y

CONSIDERANDO:

Que la Escuela Interdisciplinaria de Altos Estudios Sociales ha solicitado el tratamiento y la
aprobacién de un proyecto Convenio Especifico entre la Universidad Nacional de General San
Martin y el Organismo Provincial de Integracién Social y Urbana, entidad perteneciente a la 6rbita
del Ministerio de Habitat y Desarrollo Urbano de la Provincia de Buenos Aires.

Que la Escuela Interdisciplinaria de Altos Estudios Sociales conjuntamente con el
Organismo Provincial de Integracién Social y Urbana consideran oportuno y conveniente fomentar
el intercambio y la cooperacién en tareas de investigacién, desarrollo y aplicacién de
conocimientos sociales.

Que el objeto del convenio es la realizacién de las acciones necesarias para que estudiantes
regulares de grado de las carreras de Sociologia y de Antropologia de la EIDAES-UNSAM, y como
parte de la experiencia de formacién, realicen practicas profesionales supervisadas no rentadas en
el OPISU a cambio de créditos académicos y en el marco del cumplimiento los planes de estudio de
cada carrera.

Que el procedimiento para este tipo de requerimientos se encuentra aprobado por
Resolucién CS N° 290 de fecha 27 de diciembre de 2016.

Que conforme surge del Anexo establecido por el Reglamento General para la Celebracién y
Ejecucién de Convenios, la Escuela Interdisciplinaria de Altos Estudios Sociales tendra a cargo su
ejecucién y la responsabilidad de supervision.

Que han tomado la debida intervencién la Secretaria General Académica y la Direccién
General de Asuntos Juridicos, conforme a lo establecido por el Articulo 9° del citado Reglamento.

Que la propuesta fue considerada y aprobada por este Consejo Superior en su 2° reunién
ordinaria del 31 de marzo del corriente.

Que conforme a lo establecido por el Articulo 49° inciso 1) del Estatuto de la Universidad
Nacional de General San Martin, el Consejo Superior tiene atribuciones para el dictado de la

presente Resolucién.

Por ello,
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EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Especifico entre la Universidad Nacional de General San
Martin y el Organismo Provincial de Integracién Social y Urbana, entidad perteneciente a la 6rbita
del Ministerio de Habitat y Desarrollo Urbano de la Provincia de Buenos Aires, cuyo texto corre

agregado como anexo a la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.-Encomendar al Seflor Rector la suscripciéon del proyecto al que se hace referencia en

el articulo que antecede.

ARTICULO 3°.-Registrar, comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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CONVENIO ESPECIFICO
ENTRE EL ORGANISMO PROVINCIAL DE INTEGRACION SOCIALY URBANA
Y LAUNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

Entre el ORGANISMO PROVINCIAL DE INTEGRACION SOCIAL Y URBANA, representado en este
acto por su Directora Ejecutiva, Mag. Romina Analia Barrios, DNI 28.864.777, con domicilio en calle
47 N° 529 de la ciudad de La Plata y domicilio electrénico en mesadeentradas@opisu.gba.gob.ar -en
adelante OPISU-, por una parte y por la otra, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN
MARTIN, con sede en Av. 25 de Mayo 1405 del Partido de General San Martin, Provincia de Buenos
Aires y domicilio electrénico en comunicacion.institucional@unsam.edu.ar representada en este
acto por su Rector Carlos Greco, quien suscribe este convenio para ser ejecutado por las
autoridades de la ESCUELA INTERDISCIPLINARIA DE ALTOS ESTUDIOS SOCIALES, en adelante -
EIDAES/UNSAM-; celebran el presente CONVENIO ESPECIFICO, sujeto a las siguientes
consideraciones y clausulas:

Mediante el Decreto N° 1470/2004 el Gobierno de la provincia de Buenos Aires ratificé el Acuerdo
Marco de Cooperacién y Asistencia Técnica Mutua suscripto en fecha 22 de noviembre de 2002 con
diversas Universidades Nacionales radicadas en su territorio, entre las cuales se encontraba la
Universidad Nacional de San Martin.

En dicho instrumento, se estableci6 que las acciones y proyectos a desarrollar serian
instrumentados mediante protocolos o acuerdos especificos complementarios al mencionado
convenio.

Por otra parte, vale decir que la EIDAES-UNSAM, en la bisqueda de incentivar trayectos formativos
mas flexibles, plurales y conectados con los diferentes ambitos de insercién profesional de
sociblogos/as y antropoélogos/as, prevé en los nuevos planes de estudio de dichas carreras un
sistema de Formacién por Créditos Académicos.

A través del mismo, los/as estudiantes tienen la posibilidad de elegir, realizar y acreditar diversas
actividades académicas y/o profesionales consideradas obligatorias, a saber: a) Horas de
Investigacién; b) Horas de Prictica Profesional; y/o ¢) Seminario General de Experiencias de Oficio.
En este marco, la EIDAES-UNSAM vy el OPISU (en adelante LAS PARTES) consideran oportuno y
conveniente fomentar el intercambio y la cooperacién en tareas de investigacién, desarrollo y
aplicacién de conocimientos sociales, estableciendo un régimen de practicas profesionales como
parte de la experiencia de formacién de estudiantes de las Carreras de Sociologia y de Antropologia
de la EIDAES-UNSAM vy para el enriquecimiento de las tareas realizadas por el OPISU.

PRIMERA: OBJETIVOS. Las partes acuerdan realizar todas las acciones necesarias para que
estudiantes regulares de grado de la EIDAES-UNSAM realicen practicas profesionales supervisadas
no rentadas en el OPISU a cambio de créditos académicos y en el marco del cumplimiento los
planes de estudio de cada carrera.

Los objetivos del Sistema de Practicas Profesionales Supervisadas No Rentadas son los siguientes:

e DPosibilitar que estudiantes de grado regulares de la EIDAES-UNSAM, —en adelante
“PRACTICANTES”-, pongan en practica los conocimientos adquiridos durante sus estudios
universitarios mediante el desarrollo programado de actividades propias del ejercicio
profesional, en el &mbito en el que se desenvuelve el OPISU.

e (Capacitar a cada PRACTICANTE en las acciones que realiza el OPISU y en las incumbencias de
su futura profesién en las mismas.
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e Favorecer en cada PRACTICANTE el desarrollo de aptitudes y actitudes que faciliten la
integracién a un equipo de trabajo.

SEGUNDA: CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES.

a) Duracion. Carga Horaria: Las practicas tendran un periodo de duracién maxima de seis (6)
meses, pudiendo ser concretadas en cualquier época del afio. A su vez, tendran una carga horaria
maxima de cuatro (4) horas semanales.

b) Modalidad. Las practicas se desarrollaran en el &mbito de OPISU o en los sitios que éste designe
al efecto, de acuerdo con las actividades previstas en el plan de trabajo y dentro de los dias y
horarios que acuerden las partes.

c) Tareas. Las tareas a realizar por cada PRACTICANTE se vinculardn con las actividades que
OPISU realiza y en correspondencia con la convocatoria, estando éstas convenidas previamente
entre las partes. Previo a cada convocatoria las partes acordaran el programa de actividades a
desarrollar por cada PRACTICANTE o grupo de PRACTICANTES.

d) Responsables. Para favorecer el cumplimiento del programa, la EIDAES-UNSAM nombrari a
un/a Profesor/a como TUTOR/A para el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje y del
cumplimiento de las condiciones del acuerdo de la praictica profesional. Por su parte, OPISU
designara de entre su personal a el/la INSTRUCTOR/A que orientard, coordinara y supervisara el
trabajo de cada PRACTICANTE. Asimismo, cada INSTRUCTOR/A deberd llevar un registro de
asistencia que quedara asentada en las actas de cursada. La asistencia, debera ser del ochenta y
cinco por ciento (85%) como minimo.

e) Compromiso. Cada PRACTICANTE se comprometerd al cumplimiento de los reglamentos y
disposiciones internas de OPISU, asi como de las obligaciones convenidas, con diligencia,
puntualidad, asistencia regular, dedicacién y buena predisposicién.

f) Confidencialidad. Cada PRACTICANTE debera considerar informacién confidencial toda la que
reciba o llegue a su conocimiento relacionada con actividades, personal, proveedores, procesos,
métodos, proyectos en desarrollo y procedimientos a los que tenga acceso, sea en forma directa o
indirecta, durante el desarrollo de su practica.

TERCERA. RESPONSABILIDADES DE LA EIDAES-UNSAM:

a) Controlar que cada PRACTICANTE sea estudiante de grado en condiciones de regularidad segiin
las normas que estén vigentes en la EIDAES-UNSAM al momento de la inscripcién en el programa
y durante el periodo que dure la practica profesional.

b) Realizar una preseleccién de estudiantes mediante una convocatoria a inscripcién de
postulantes en la que se detallaran las caracteristicas de la actividad, condiciones de admisién y
cantidad de postulantes a incorporar. Dicha convocatoria se redactard de comun acuerdo entre
ambas instituciones, serd ampliamente difundida con la antelacién necesaria para que se garantice
el acceso a la informacién y la participacién de todos/as los estudiantes.

¢) SEGURO. La Universidad Nacional de General San Martin contratari para cada practicante un
seguro por accidentes acaecidos durante el desarrollo de cada préctica.

CUARTA: RESPONSABILIDADES DE OPISU.

a) Seleccionar a cada PRACTICANTE entre los preseleccionados por 1a EIDAES-UNSAM, de acuerdo
a las necesidades especificas y los perfiles existentes. Determinado el grupo de PRACTICANTES, la
némina serd comunicada a la EIDAES-UNSAM dentro de los 15 dias de formalizada la decisién.

b) Proporcionar el espacio y las condiciones 6ptimas para la realizacién de la practica, asi como
garantizar el seguimiento por parte del/de la instructor/a y facilitar la supervisién por parte de la
EIDAES-UNSAM de las actividades realizadas por cada PRACTICANTE.
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QUINTA: ACTIVIDADES A DESARROLLAR. Las actividades a desarrollar para cumplimentar los
objetivos del presente Convenio se encuentran descriptas en el ANEXO I de este instrumento.
Posteriormente podran agregarse otros proyectos y tareas, previo acuerdo formal de las partes y
aprobacién conjunta de los nuevos planes de actividades.

Los planes de trabajo a desarrollar por cada practicante no podrin tener una duracién mayor a seis
(6) meses. Las actividades descriptas en el plan seran parte efectiva de los procesos de trabajo
vigentes en OPISU y se confeccionaran y planificardn de comtin acuerdo con la coordinacién del
Bloque de Formacién por Créditos y los directores de las Carreras de Sociologia y de Antropologia de
la EIDAES-UNSAM.

Cada plan de trabajo debera especificar el Equipo o Area de OPISU al cual se integrard cada
PRACTICANTE, como asi también los objetivos generales y plazos de comienzo y finalizacién de la
practica. Se pautara un esquema general de tareas, que podra variar segin las actividades del 4rea a
la que se incorpora ajustindose al mismo. También se definird en el plan la carga horaria
estipulada para las tareas a realizar, tanto presencial como en otros ambitos, en caso de
incorporarse a tareas de investigacién o gestién en campo. Para formalizar esto, cada estudiante
firmara un “Acuerdo individual”, el cual debera ajustarse a lo especificado en el Reglamento de
Précticas Profesionales de la EIDAES (RCS 20/20).

Luego de finalizada la practica profesional, cada estudiante debera elaborar un informe de las
tareas realizadas y los resultados obtenidos, avalado por sus supervisores en OPISU y las
autoridades de la EIDAES-UNSAM. Dicho informe sera condicién necesaria para la adjudicacién de
créditos académicos. La cantidad de créditos académicos a adjudicar se realizara en funcién de la
carga horaria que haya cumplido cada estudiante y de acuerdo a lo dispuesto en los planes de
estudio de la carrera en la que esté inscripto/a. Su andlisis es un tema de competencia exclusiva de
la EIDAES-UNSAM.

SEXTA. INTERMITENCIA: Las partes acuerdan que no existe obligacién de que las practicas se
realicen en todos los ciclos lectivos v que cualquiera de las partes puede comunicar a la otra, sin
indicacién de motivos y con una antelacién de 30 dias habiles, si por un plazo determinado decide
no convocar o recibir practicantes.

SEPTIMA: NATURALEZA JURIDICA. La participacién en el programa y/o realizacién de las
practicas no generara ningan otro vinculo para los/as PRACTICANTES mas alla del ya existente
entre cada uno/a y EIDAES-UNSAM, no generandose relacién juridica o vinculo alguno de caracter
laboral con OPISU o de dependencia alguna del mismo, dejando establecido que cada estudiante
mantiene relacién académica y administrativa pura y exclusivamente con la Universidad.

OCTAVA: DIFUSION. Toda publicacién o comunicacién relacionada al desarrollo y resultados de
los trabajos vinculados a los objetivos del presente Convenio, debera acordarse entre las partes y
deberd hacer mencién explicita del mismo. Se procurard dar la mas amplia difusién a las
actividades que se realicen en el marco del presente Convenio, de los resultados que se obtengan y
de iniciativas conexas que se impulsen en el curso del mismo. Para toda comunicacién se tendra
presente el caracter confidencial de la informacién a la que cada practicante tuvo acceso en su
practica en OPISU, tal como se define en el inciso f), clausula segunda.

NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Seran titulares de la propiedad intelectual de 1la
informacién generada en el marco de este convenio, ambas instituciones en igualdad de derechos y
obligaciones.
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DECIMA: VIGENCIA. El Presente Convenio tendrd una duracién de 2 (dos) afios y se renovara
automaticamente por igual periodo, a menos que una de las partes comunique a la otra por escrito
la intencién de finalizarlo con una antelacién de 60 (sesenta) dias previo al vencimiento del plazo.
En este caso, no se interrumpiran las actividades en curso.

DECIMA PRIMERA: ACUERDO MARCO. En todo asunto no especificado o no debidamente
aclarado en este convenio especifico, las partes se comprometen a respetar lo estipulado en el
Acuerdo Marco en el que se inscribe éste.

DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia de interpretacién o
controversia que pudiese surgir de la aplicacién del presente Convenio se resolvera en forma
amistosa, seglin el espiritu que anima el presente, de acuerdo al principio de buena fe y en atencién
alas finalidades que les son comunes.

De no arribar a una solucién, ambas partes se someten a los Tribunales Federales de La Plata,
renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccién

DECIMO TERCERA:. DOMICILIOS. A todos los efectos del presente acuerdo las partes constituyen

domicilios especiales en los ut-supra mencionados, donde se tendran por validas todas las
notificaciones judiciales y extrajudiciales.

En la ciudad de La Plata, a los ------- dias del mes de---------------==------ del afo 202., se firman en
prueba de conformidad dos (2) ejemplares del presente convenio

Por OPISU Por la UNSAM

Autoridad Rector



: : 1985-2025 "
Universidad Nacional B ’ Universidad

| de San Martin 40 ANIVERSARIO l Publica

Argentina

del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)

Anexol

En el marco del cumplimiento de horas de investigacién y/o practicas profesionales previstas en los
planes de estudio, la Secretaria de Vinculacién de la Escuela Interdisciplinaria de Altos Estudios
Sociales invita a participar a ___ estudiantes pertenecientes a las carreras de sociologia y
antropologia de 1a UNSAM para realizar una experiencia formativa en los procesos de Integracién
Social y Urbana del OPISU.

Sobre la institucion y la propuesta

El Organismo de Integracién Social y Urbana (OPISU) es un area perteneciente al Ministerio de
Habitat y Desarrollo Urbano del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, cuya finalidad es la de
llevar adelante distintos proyectos para promover la integracién social y urbana enfocandose en los
barrios populares.

En relacién a esto y ante la posibilidad de articular con la Escuela IDAES - UNSAM, desde el
Organismo nos proponemos ser un espacio donde, estudiantes avanzados de la carrera de
sociologia y antropologia, puedan acercarse a practicas profesionales vinculadas al analisis y
abordaje de politicas publicas en el Ambito de un gobierno provincial.

En esta linea invitamos a estudiantes de dicha casa de estudios a acompaiiar al organismo en los
programas y proyectos sociales que permiten la integracién social y urbana, sumandose
especificamente a los procesos de reasentamiento que venimos impulsando.

La practica se desarrollard durante los meses de abril-junio de 2025. La participacién de les
estudiantes en las diferentes iniciativas se consensuardn con la Secretaria de Relaciones
Institucionales de la Escuela IDAES y guardardn pertinencia con el esquema de practicas
profesionales. Las practicas tendran una carga horaria semanal de 4 horas y tendran como lugar
de trabajo las oficinas territoriales del organismo ubicadas en los barrios de Puerta de Hierro, 17 de
marzo y San Petersburgo, en el Municipio de la Matanza; Por4, en el Municipio de Lans; Itati, en el
Municipio de Quilmes; y Costa Esperanza, Costa del Lago y 8 de Mayo, en el Municipio de San
Martin.

Les estudiantes de grado que realicen esta instancia de practica profesional deberan participar de
las siguientes actividades: a) una reunién introductoria con las/os responsables del proyecto y el
equipo de extension; b) instancias de formacién en lo referido a los instrumentos a utilizar; c) tareas
especificas de relevamiento en trabajo de campo con el acompafiamiento de integrantes del
proyecto; e) por ultimo, la sistematizaciéon y anilisis de los datos construidos. Se prevé la
presentacién quincenal de avances de las tareas de investigacién para ir dando cuenta de los
aprendizajes y dificultades en el trayecto de formacién de las practicas. Cabe resaltar que, los
estudiantes de grado contardn con el acompafiamiento de la Secretaria de Relaciones
Institucionales de la Escuela IDAES y de la Direccién Provincial de Integracién Social del
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Organismo Provincial de Integracién Social y Urbana. Ademas, a partir de la participacién en esta
iniciativa, les estudiantes acreditaran un total de 50 horas de practica profesional.

Requisitos

1. Ser estudiante regular avanzado de las Carreras de Sociologia y Antropologia en la Universidad
Nacional de San Martin. El estudiante debe mantener la regularidad durante todo el periodo
que dure la practica profesional.

2. Disponibilidad horaria para el periodo de tiempo que contempla la propuesta. Se trata de una
carga horaria de 4 horas semanales durante tres meses.

3. Ser organizadx, responsable y comprometidx con la propuesta de trabajo y tener capacidad de
trabajar en equipo.



		2025-03-31T17:41:55-0300
	NOVELLE Solange


		2025-04-01T17:05:56-0300
	GRECO Carlos




